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WAS: Kongress zur Zukunft der Mitarbeitergewinnung.
WANN / WO:  14.11.2024 / Hotel Stefanie Wien

FÜR WEN: Für Recruitment, HR-Leitung und -Mitarbeiter:innen, Geschäftsführung.

MIT WEM: Sonja Zant u. Julia Bass (BRAINDS Strategie- und Designberatung), Mag. Alfred
Berger (KIENBAUM Consultants International), Rosmarie Steininger (CHEMISTREE), Philipp
Almhofer (STEPSTONE Österreich), Anita Ertl (RHI MAGNESITA) und Diskussionsleitung: 
Karin Bauer (DER STANDARD).

WIEVIEL: KLASSIK TICKETS um € 680,- 
und ab dem 2. Ticket aus einem Unternehmen um € 450,-.

E R F O L G R E I C H E S  R E C R U I T I N G  H E U T E .

Die 3. Ausgabe der Recruiting Excellence findet am 14. November 2024 im Hotel Stefanie statt.

Auch in diesem Jahr liegt der Fokus auf dem qualitativen Input rund um das erfolgreiche Recruiting
heute. Der Arbeitsmarkt befindet sich im Wandel. Die Erwartungen vor allem der jüngeren
Arbeitssuchenden verändern sich. Kommunikationswege und -formen müssen neu gedacht
werden. Nach wie vor fehlen Antworten auf den Fachkräftemangel.

Recruiting Excellence ist die Veranstaltung für Recruiting, HR und Talentakquise. Tauchen Sie ein in
die Welt des modernen Recruiting und entdecken Sie neue Trends und Tools, für das Recruiting
von heute und morgen. Neben Vorträgen, einer Podiumsdiskussion, Impulsvorträgen und einer
Award-Verleihung bleibt Raum für Networking und Austausch mit anderen Teilnehmern.
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WO BEKOMMT MAN DIE ARBEITSKRÄFTE HER?

Philipp Almhofer ist Karriere- und Recruiting-Experte bei Stepstone
Österreich und Keynote-Speaker. Er verfügt über langjährige
Berufserfahrung im Bereich der Personalberatung und hat über 10.000
Karrieregespräche geführt. Er präsentiert Ergebnisse einer aktuellen
Stepstone-Studie und zeigt, warum sich das Recruiting von Fach- und
Führungskräften im Ausland lohnt!

PHILIPP ALMHOFER |  STEPSTONE ÖSTERREICH

14.11.
09.50hWarum sich Recruiting im Ausland lohnt!

MAG. ALFRED BERGER |  KIENBAUM ÖSTERREICH

Mag. Alfred Berger ist Managing Director Österreich bei Kienbaum. Er verfügt
über viel Erfahrung auf dem Gebiet der Personalberatung und des
Personalmanagements. Er begleitet nationale und internationale Kunden
dabei, Herausforderungen im HR- und Vergütungsbereich erfolgreich zu
meistern. Alfred Berger zeigt in seiner Keynote, was einen attraktiven
Arbeitgeber auszeichnet.

WAS MACHT EINEN ATTRAKTIVEN
 ARBEITGEBER HEUTE AUS?

14.11.
10:30h

BEST PRACTICE.

Als Head of Talent Acquisition Europe beim Weltmarktführer der
Feuerfestindustrie RHI Magnesita ist Anita Ertl stets auf der Suche nach
talentierten Mitarbeiter:innen. Sie gewährt einen Blick hinter die Kulissen
und erklärt warum - teilweise - unkonventionelle Wege in der
Mitarbeiterfindung gegangen werden und in welcher Hinsicht diese zum
Erfolg beitragen!

14.11.
09:10hVon den BESTEN lernen. 

ANITA ERTL |  RHI MAGNESITA
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KI IM RECRUITING

Rosmarie Steininger, Gründerin und Geschäftsführerin von Chemistree,
findet es großartig Beziehungen auf Basis von Algorithmen entstehen zu
lassen. Seit 2017 entwickelt sie mit ihrem Team Matching- und Community-
Plattformen für ihre Kunden. Erfahren Sie mehr über den Einsatz von KI im
Bereich der Personalfindung und von Matching-Tools im Recruiting im
Speziellen. 

ROSMARIE STEININGER |  CHEMISTREE 

14.11.
11.30hKünstliche Intelligenz als Matching-Tool

R E  |  P R OG R AMM

DISKUSSION

Unter der Moderation von Karin Bauer gehen wir auch 2024 der Frage nach,
wo das Recruiting heute steht und welche Optimierungsansätze und
langfristige Lösungen es geben kann, mit Blick auf die Themen Arbeitsmarkt,
Mitarbeiterfindung und -bindung. 

14.11.
12.10hErfolgreiches Recruiting heute

KARIN BAUER |  DER STANDARD

EMPLOYER BRANDING, EXPERIENCE &
ENGAGEMENT

Lernen Sie, wie Sie über Identifikation starke Beziehungen
aufbauen und Ihre Mitarbeiter:innen langfristig binden. Erfahren
Sie, wie die Arbeitgebermarke Ihres Unternehmens die Basis für
diese Verbindung bildet und wie Sie diese durch Experience &
Engagement lebendig gestalten. Entdecken Sie, wie durch
zielgruppenfokussierte Angebote Mitarbeiter:innen, bleiben,
beitragen und als Multiplikator:innen Organisation und Kultur
mobiliseren und messbar zum wirtschaftenlichen Erfolg beitragen. 

JULIA BASS |  BRAINDS 

14.11.
15.45h

SONJA
ZANT 
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R E  |  I M P U L S

SIE HABEN INNERHALB DES
LETZTEN JAHRES EINE NEUE

RECRUITING KAMPAGNE
GESTARTET,  MIT DER SIE NEUE

MITARBEITER:INNEN
ÜBERZEUGEN KONNTEN? 

WIR ZEICHNEN BESONDERE LEISTUNGEN IN SACHEN EMPLOYER BRANDING ÜBER
RECRUITING VIDEOS UND RECRUITING KAMPAGNEN AUS! 

SENDEN SIE UNS IHR VIDEO ODER DOKUMENTATIONSMATERIAL ZUR KAMPAGNE
GEMEINSAM MIT DEM FORMULAR ZU UND REICHEN SIE UNKOMPLIZIERT UND

UNVERBINDLICH EIN!

W W W . R E C R U I T I N G - E X C E L L E N C E . A T

SIE VERFÜGEN ÜBER

PROFESSIONELLE

RECRUITING VIDEOS FÜR

IHRE DIGITALEN KANÄLE?

MEHR
INFO

R E  |  AWA R D S

DIE 10 GRÖSSTEN FEHLER BEIM RECRUITING
Unternehmensgründer Hermann Pavelka-Denk ist seit mehr als zwanzig
Jahren im People Business aktiv. Mit seinem umfassenden Know-how
ermöglicht er eine Methode für die Personalsuche mit analytisch-logischer
Herangehensweise, die traditionelle Elemente aus Executive Search und
Social Media Recruiting kombiniert und sich durch gezielten technologischen
Einsatz auszeichnet. Die Pavelka-Denk Personalberatung hat er 2012
gegründet und ist Premium Partner von master-hr für nachhaltige
Recruitings."

14.11.
13:45h

MAG. HERMANN PAVELKA-DENK |  PAVELKA-DENK PERSONALBERATUNG 
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Interconnection Consulting ist ein in Wien ansässiges Market Intelligence Unternehmen mit einer
eigenen Eventsparte. Seit 2019 veranstalten wir größere Business Events und Kongresse mit
BRANCHEN-Fokus und zu MANAGEMENT-Themen. Unsere zweitägigen BRANCHEN-Events setzen
klare Akzente auf die Bereiche Innovation, Marktentwicklung, Strategie, Digitalisierung und
Kommunikation. Parallel zu den Vorträgen führender Vertreter der jeweiligen Branchen und
externer Experten werden Diskussionen, eine Award-Verleihung und ein gemeinsamer Ausklang
angeboten.

Ü B E R  |  U N S

R E F E R E N Z E N  |  I C . E V E N T S

GERDA BREINER 
EVENTMANAGEMENT /  PR

Tel: +43 1 585 4623–33
Fax: +43 1 585 4623-30
breiner@interconnectionconsulting.com
www.interconnectionconsulting.com

GERNE BEANTWORTEN WIR IHRE RÜCKFRAGEN !
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